
 

 

Roma, 10 maggio 2010 

 

Al Capo del Corpo forestale dello Stato 

 Cesare Patrone 

 

Signor Capo del Corpo, 

avendo appreso nella riunione di giovedì 28 aprile della necessità di effettuare dei lavori di 
manutenzione nella sede di Cittaducale della Scuola del Corpo forestale dello Stato e di conseguenza 
dello spostamento della partenza del corso di formazione per i 183 Vice Ispettori al mese di settembre, 
le scriventi Organizzazioni Sindacali ribadiscono l’opportunità che il corso di formazione possa essere 
avviato quanto prima. 

Tale richiesta si basa anche sul fatto che il concorso, bandito nel 2004, ha subito enormi   ritardi dovuti 
alle difficoltà evidenziate nell'individuazione della Commissione esaminatrice, nella definizione del 
Regolamento ministeriale, nella durata dello svolgimento dei colloqui e, da ultimo, nell'attesa delle 
sentenze del Tribunale Amministrativo Regionale del Lazio e del Consiglio di Stato relative ai ricorsi 
presentati da alcuni interessati. Un’ulteriore posticipazione della data di inizio del corso, anche se 
dovuto alla manutenzione della Scuola (cosa che avrebbe dovuto essere effettuata già da tempo), 
provocherebbe ancora maggiore disagio tra i vincitori del concorso che vedono allontanarsi per 
l’ennesima volta la legittima ambizione di indossare i distintivi di qualifica da Vice Ispettore! 

Inoltre, è doveroso ricordare che la vacanza nel Ruolo Ispettore, non è mai stata coperta con le nuove 
procedure, introdotte dal decreto legislativo n°201 del 12 maggio 1995 (ben  16 anni fa), ampliandosi 
fino alle attuali carenze che caratterizzano, negativamente, uno dei Ruoli di maggiore rilievo dell'intera 
Amministrazione. 

Allo stesso tempo, ravvisiamo che la partenza del corso in tempi brevi, accelererebbe l'ingresso nel 
Ruolo dei 183 vincitori del concorso, dando maggiore funzionalità alla stessa Amministrazione, 
consentendo una più rapida definizione delle nuove procedure concorsuali (si potrebbero istruire 
celermente le procedura per bandire sia un concorso interno per oltre 300 Vice Ispettore e quelli per i 
Vice Sovrintendenti); inoltre, cosa da non sottovalutare, l’immissione in Ruolo dei Vice Ispettori entro il 
2011 e il contestuale svolgimento dei concorsi per Vice Sovrintendente, consentirebbe 
all’Amministrazione di presentare la richiesta per il prossimo anno per la copertura delle vacanze iniziali 
(Agente) dei Ruoli del CFS, cosa attualmente non possibile in quanto tale Ruolo iniziale è in esubero. 

Fiduciosi che la nostra proposta possa trovare accoglimento proprio perché mirata al beneficio della 
stessa Amministrazione, oltre che a dare maggiori certezze agli interessati, attendiamo una Sua cortese 
risposta prima della riunione già indetta per venerdì 13 maggio p.v. della Commissione per la 
formazione e l'aggiornamento professionale, che dovrà esprimere un parere vincolante sulla didattica 
del corso in questione. 

Le chiediamo, infine, in ogni caso, di voler ufficializzare la data della partenza del corso di formazione, 
al fine di dare certezze al personale, che in questo modo potrà organizzare la propria vita personale. 

Distinti Saluti. 
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