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COMUNICATO N. 16 DEL 2011

ASSEGNAZIONE RISORSE LAVORO STRAORDINARIO

Nonostante I'art.14 dellANQ preveda che il confronto tra Amministrazione e OO.SS., sulle
risorse da destinare alle sedi di Contrattazione Decentrata per il lavoro straordinario, debba
essere definito “tassativamente” entro il mese di febbraio, ci si ritrova puntualmente a
discutere tale argomento in prossimita della Campagna AIB. Detto cio, visto il puntuale ritardo
nella trattazione di questa materia, la maggior parte delle OO.SS., tra cui I'UGL, hanno
ribadito la necessita di procedere comunque, entro il mese di febbraio di ciascun anno, ad
una assegnazione forfettaria di dette somme in modo da definire 'argomento entro primavera,
evitando cosi di lasciare i vari Regionali con “l'acqua alla gola”. In relazione ai dati forniti
dallAmministrazione, 'UGL ha chiesto una maggior trasparenza e completezza con
I'indicazione di quanto stabilito per gli anni precedenti e di quanto effettivamente assegnato,
“correttivi” compresi. Altro dato richiesto & stato quello relativo alle somme derivanti dagli
Accordi di Programma stipulati con le regioni, in modo da capire effettivamente quante ore di
lavoro straordinario vengono remunerate da ciascun Regionale. Per completare il discorso sui
dati forniti dal’Amministrazione un ulteriore approfondimento risulta necessario rispetto al
discorso sulle ore di lavoro straordinario chieste a recupero dal personale dipendente — si noti
bene — chieste dal personale e non imposte. E si, perché il fatto che in svariati regionali siano
state chieste a recupero migliaia di ore, in un tale momento di crisi economica, suona molto
strano ... Invitiamo pertanto i colleghi a lasciare che sia I'’Amministrazione a mettere a
recupero le ore per I'eventuale carenza di fondi ..... Per quanto attiene i criteri di ripartizione
delle risorse a disposizione, 'UGL ha supportato il concetto del rapporto tra carico di lavoro di
ciascun Regionale e personale a disposizione. Se infatti il punto di partenza, ampiamente
condiviso, € stato la ripartizione in base alle unita previste dalla pianta organica va posta
I'attenzione anche sull'individuazione dei carichi di lavoro (soprattutto quando la pianta
organica sara a regime). Vi terremo aggiornati.... (Vi informiamo, inoltre, che ieri il Ministro
del’lEconomia ha firmato il Decreto Interministeriale sugli straordinari).

CIRCOLARE SULL'ORDINE PUBBLICO

L’Amministrazione ha finalmente compreso la necessita di affrontare con un minimo di
progettualitd la questione “ordine pubblico”, ma purtroppo, non ha ancora afferrato che le
criticita non si risolvono predisponendo un elenco con i soliti “malcapitati” che vanno a
formare la squadra di turno. L’argomento € ben piu complesso e forse sarebbe necessaria
una pausa di riflessione prima che questa disperata corsa al ritorno d’immagine tra forze di
polizia si traduca in un pericoloso boomerang per '’Amministrazione e ..... cosa ancora piu
grave, per i colleghi impiegati. Pertanto riteniamo necessario un intervento del Sig. Capo del
Corpo per capire se il CFS debba effettuare i servizi di ordine pubblico con sistematicita,
come indicato nella bozza proposta in sede di riunione, oppure in concorso con le altre forze
di polizia, come previsto dalle norme che regolano la materia. Perché nel primo caso si dovra
procedere con l'attivazione di veri e propri reparti mobili, mentre, nel secondo, bisognerebbe
pensare ad un ridimensionamento degli attuali ambiti di intervento, che attualmente vedono il
CFS impegnato a 360 gradi nell’ordine pubblico e non gia nei soli c.d. grandi eventi. Quando
saranno chiariti questi aspetti fondamentali, si potra affrontare responsabilmente il discorso
dell'organizzazione e, solo dopo, le modalita operative del servizio. Purtroppo il 1° Maggio,
con 'evento della beatificazione di Giovanni Paolo Il, incombe ... e come spesso accade ci
ritroviamo a rincorrere .... (Su questa manifestazione I'Ugl aveva allertato I’Amministrazione
gia in data 31 Gennaio).
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CAF UGL

Vi ricordiamo che per la compilazione dei modelli 730 e per ogni altra esigenza fiscale e
possibile usufruire, tutti i martedi (dalle ore 9.30 alle 12.00), del nostro Centro Caf, attivo
presso la Segreteria Nazionale, o delle numerose altre sedi dislocate sull'intero territorio
nazionale. Le sedi dei centri Caf Ugl possono essere reperite visitando il sito www.cafugl.it .

NOTIZIE BREVI

Sul nostro sito  www.uglcorpoforestale.it & possibile visionare i seguenti documenti:

Abruzzo: il Giorno del Ricordo

5 per Mille: Richiesta al Capo del Corpo

Roma: Bando 50 Alloggi Forze di Polizia
Concorso Interno Ispettori Superiori: Modulistica

Bando Ministero dellAmbiente: Lettera al Vice Capo

Sindacati e dintorni: Sentenza Tribunale Salerno
Galleria Fotografica Corso E-CAMPUS — UGL
1 Maggio UGL: Quest'anno a CAMPOBASSO

Roma, 6 Aprile 2011 Il Segretario Nazionale
f.to Danilo Scipio

Upl: Diitt; Lavors, Futuro!
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