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COMUNICATO N. 29 del 2011  
 

REPERIBILITA’ 

Come già evidenziato, l’Amministrazione ha fretta di trovare i fondi per poter attivare 
l’istituto della reperibilità, vista l’approssimarsi della stagione AIB, attingendo dalle risorse 
del FESI 2011 che, abbiamo nuovamente ribadito, non possono essere individuate se prima 
non viene sottoscritto l’Accordo. Resta inteso che per l’UGL il 2011 sarà l’ultimo anno in cui 
potranno essere utilizzate le risorse del Fondo per remunerare la reperibilità, che è bene 
ricordarlo, è un istituto previsto dal contratto e pertanto, se in futuro l’Amministrazione avrà 
ancora l’esigenza di attivare tale istituto, dovrà trovare le risorse attraverso capitoli 
appropriati e non già attingendo dai soldi del personale. 

FESI 2011 

Da anni l’UGL chiede che tutte le risorse del FESI siano attribuite dal centro. Molti ci hanno 
accusato di svilire le contrattazioni decentrate che, a loro dire, dovrebbero andare a 
remunerare nel dettaglio particolari specificità o compensare “lacune” derivanti dall’accordo 
nazionale. La realtà è ben diversa! Le decentrate remunerano con criteri che sono molto 
vicini ad una ripartizione a pioggia (ufficialmente per non creare conflittualità) con ritardi 
allucinanti! Ancora devono essere assegnate le risorse del 2009 in ben 7 (sette) regioni, 
mentre del 2010 ancora devono essere assegnate metà delle risorse nazionali e tutte le 
risorse della decentrata, che in ben 4 (quattro) regionali non è stata addirittura minimamente 
affrontata. 
Per questi motivi abbiamo chiesto all’Amministrazione di verificare la possibilità di 
liquidare quanto prima gli arretrati, utilizzando anche le risorse già disponibili del 
fondo 2011 e velocizzare i tempi per la definizione (e conseguente elargizione) di 
quello in corso, procedendo alla ripartizione interamente dal centro. 
A nostro avviso aumentando tutte le fattispecie individuate nel precedente Accordo 
di 20 euro mensili, si incrementerebbero di oltre 200 euro gli importi per il personale, 
cifra che non si discosterebbe molto da quanto verrebbe assegnato con le risorse 
decentrate, solo che avverrebbe in tempi ragionevoli anziché biblici. 
Abbiamo sempre mostrato un alto senso di responsabilità per accelerare i tempi delle 
erogazioni delle spettanze al personale sottoscrivendo anche accordi che non recepivano in 
toto le nostre richieste, contrariamente ad altri che non si sono mai mostrati disponibili a 
cedere alcunché (negli accordi, in quanto tali, bisogna sempre saper cedere qualcosa).  
Di seguito la proposta dell’Amministrazione e quella UGL.  

 

FESI 2011 
Per 11 mensilità 

Proposta 
Amministrazione 

Proposta 
UGL 

Comandanti di Stazione 
Con qualifiche UPG 80 100 

Senza qualifiche UPG 100 120 
Addetti Comando Stazione  60 80 

Nuclei  50 70 
Restante personale  40 60 
 

Le facili strumentalizzazioni che altri potrebbero partorire sulle nostre proposte sono poca 
cosa rispetto all’urgenza di far arrivare un minimo ristoro economico ai Forestali in un 
periodo in cui di soldi ne girano sempre meno e quelli che dovrebbero girare arrivano 
sempre con ritardi mostruosi. Garantire il “peso politico” dei propri dirigenti sindacali in 
periferia con i soldi dei colleghi evidenzia le differenze fra chi fa sindacato per tutti e chi ne 
fa uno strumento per soddisfare il proprio ego personale. 
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Anche l’ipotesi, da alcuni ventilata, di destinare le risorse interamente alle decentrate non 
contribuirebbe a dare certezze e ad avere una omogeneità di trattamento tra il personale 
che svolge le medesime mansioni. Siamo contrari ad ogni forma di “federalismo” che non 
garantisca equità di trattamento tra colleghi. Chi contribuirà a ritardare la definizione del 
Fondo 2011 dovrà assumersene la responsabilità dinanzi ai colleghi. 

EMENDAMENTI VICE ISPETTORI  

Poco fa, alla Camera dei Deputati, su richiesta del Governo è stata posta la fiducia all’atto 
n. 4357-A (cd. decreto sviluppo). Gli emendamenti fatti presentare dall’Ugl volti allo 
scorrimento della graduatoria del Concorso Vice Ispettori sono stati dichiarati inammissibili. 
Questa decisione, che ovviamente respingiamo con forza, ci lascia perplessi considerato 
che i due articolati erano stati presentati quali commi dell’articolo 10 del decreto stesso; 
ossia quell’articolo che contiene diverse norme migliorative per i Vigili del Fuoco 
(diminuzione periodo di corso, rivisitazione ruoli direttivi speciali). Probabilmente le sorti del 
CFS e del suo personale non rientrano nei piani del Governo e del nostro Ministero. Forse 
se ci fosse stato un minimo di impegno POLITICO avremmo potuto raggiungere il risultato. 

      
Roma, 21 Giugno 2011 

IL SEGRETARIO NAZIONALE 
                        f.to Danilo SCIPIO 

 
 
 
 
 

 
Ugl: Diritti, Lavoro, Futuro! 


