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CORPO FORESTALE DELLO STATO
ISPETTORATO GENERALE

Servizio III - Divisione 11A

Prot. n. 3248
Allegati: 1

,pos. VIII/l/C

Alla Segreteria del Sig.Capo del Corpo
Alla Segreteria del Sig. Vice Capo del Corpo

Ai Sigg. Capi dei Servizi
Ai Sigg. Direttori di Divisione

All'Ufficio Ispettivo Centro-Nord
All'Ufficio Ispettivo Centro-Sud

All'Ufficio S.I.A.eT.
All'Ufficio Studi e Legislazione
All'Ufficio Relazioni Sindacali

All'Ufficio del Consegnatario Cassiere
Alla Segreteria del Consiglio di Amministrazione
All'Ufficio di coordinamento del Gruppo sportivo

forestale
All'Ufficio Stampa

All'Unità per il controllo interno
Al C.O.A. Urbe

A tutto il personale distaccato
Loro sedi

OGGETTO : Accesso al trattamento pensionistico per il personale con anzianità contributiva non

inferiore a 40 anni. Diramazione Generale n.3167 del 6-2-2009.-

Ai fini della massima diffusione a tutto il personale dipendente, si trasmette l'allegata

Diramazione Generale inerente l'oggetto.-
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IL REGGEN DIVISIONE
V.Q.A.F. Dr. Ma^sittiliano Conti
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CORPO FORESTALE DELLO STATO
ISPETTORATO GENERALE

SERVIZIO IV
Div. 15a Roma,

Prot. ^ 1

DIRAMAZIONE GENERALE

Oggetto : Accesso al trattamento pensionistico per il personale con anzianità contributiva
non inferiore a 40 anni.

La presente diramazione generale integra la nota prot. 03/Div in data 23-1-1998 ( dell'alierà
Div. XI del Corpo forestale dello Stato) per quanto attiene, in particolare, i pensionamenti di
anzianità del personale che può vantare un'anzianità contributiva non inferiore a 40 anni.

Si chiarisce al riguardo che, a decorrere dal 2009, i pensionamenti con anzianità contributive
non inferiori a 40 anni sono possibili nel rispetto delle previsioni di cui ai commi 25 e 29 dell'art. 1
della legge n. 335 del 1995, indipendentemente dall'età anagrafica, ma in corrispondenza di ben
definite finestre di accesso.

Nello specifico:

i lavoratori che risultano essere in possesso del requisito dei 40 anni entro il primo trimestre
dell'anno, possono accedere al pensionamento al 1° luglio dello stesso anno, solo se di età
pari o superiore a 57 anni;

i lavoratori che risultano essere in possesso del requisito dei 40 anni entro il secondo trimestre
dell'anno, possono accedere al pensionamento al 1° ottobre dello stesso anno, solo se di età
pari o superiore a 57 anni;

i lavoratori che risultano essere in possesso del requisito dei 40 anni entro il terzo trimestre
dell'anno, possono accedere al pensionamento al 1° gennaio dell'anno successivo,
indipendentemente dall'età anagrafica;

i lavoratori che risultano essere in possesso del requisito dei 40 anni entro il quarto trimestre
dell'anno, possono accedere al pensionamento al 1° aprile dell'anno successivo,
indipendentemente dall'età anagrafica.



Si coglie l'occasione per ricordare che, ai sensi dell'alt. 59, comma 21 della legge n. 449
del 27-12-97 , non è consentito presentare domanda di pensionamento in data anteriore ad un
anno rispetto a quella prescelta ed ammessa per la decorrenza della pensione.

In relazione, poi, alla convenzione stipulata tra INPDAP e Corpo forestale dello Stato, in
base alla quale i dati necessari alla liquidazione delle pensioni devono essere inviati alla
competente Sede INPDAP almeno tre mesi prima della decorrenza della pensione, è opportuno
che le domande di pensionamento siano presentate con congnio anticipo per garantire continuità
tra stipendio e pensione.

Ciò premesso, al fine di rendere minimi i tempi tra data di presentazione della domanda e
data di inizio delle procedure di definizione della pensione, l'Ufficio ricevente la domanda, fermo
restando l'inoltro della documentazione in originale, provvedere ad anticiparla via fax alla
Divisione competente in relazione al ruolo di appartenenza del richiedente (Div. 12, 13 o 14) e
per conoscenza alla Div. 15-Ufficio pensioni di questo Ispettorato Generale.

IL CAPO
DEL CORPO FORESTALE DELLO STATO
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